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Hvad er
Roskildemodellen?

Reaktioner og tegn pa mistrivsel hos bgrn og unge kan variere
meget, og det kan derfor veere vanskeligt at reagere tidligt og seette
hensigtsmeessigt ind, med mindre der er en tydelig ramme og syste-
matik for opgaven.

Roskildemodellen er med til at understgtte, at medarbejdere med
en bekymring for et barn eller ung foler sig i stand til at handle pa
denne bekymring.

Roskildemodellen er en ramme, der pa tvaers af organisationen skal
sikre, at der handles, nar de forste tegn pa begyndende mistrivsel hos
bgrn og unge viser sig. Roskildemodellen skal sikre, at der saettes ind
med den rette indsats pa det rette tidspunkt.
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En tidlig
indsats

Tidlig indsats er ikke kun et spgrgsmal om barnets alder, men ogsa
et spgrgsmal om at seette hurtigt ind i forhold til problemets opstaen.

Roskildemodellens definition af tidlig indsats leegger sig op af service-
loven, hvor tidlig indsats dels deekker opsporing og forebyggelse af
problemer, dels den indsats, der skal afhjeelpe problemerne sa tidligt
som muligt.
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Definition En systematisk
af tidlig indsats praksis

Roskildemodellen understgtter, at der etableres en systematik
i den tidlige indsats.

* Tidlig forebyggelse indebaerer, at fagpersoner er opmeerksomme
pa at hindre et problem i at opsta

Systematikken skal sikre,

* atviikkeoverser bgrn og unge med udfordringer eller i mistrivsel
* atvihandler hurtigt og arbejder malrettet

* atvihar en tydelig rollefordeling og klare arbejdsgange

* Tidlig opsporing indebeerer en skaerpet opmeerksomhed pa
bekymrende adfeerd hoseller bekymrende forhold omkring et barn
fra fagpersoner i dagtilbud, skole, fritidstilbud og sundhedsplejen

* Tidlig indsats indebeerer, at fagpersoner sa vidt muligt afhjeelper
problemer via en rettidig, koordineret og kvalificeret indsats

(Kilde: Socialstyrelsen, Inspirationsmateriale Servicelovens § 11 stk. 3)
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Det tvaerfaglige
samarbejde

Det tveerfaglige samarbejde er omdrejningspunktet for den gode
praksis i relation til bgrnefeellesskaber med sveere dynamikker og
bgrn og unge med brug for gget opmeerksomhed eller stgtte.

Nar det tveerfaglige samarbejde er koordineret og sammenhaengende,
kan det bidrage til en merveerdi i form af ny viden og nye lgsninger
til gavn for bgrnene og de unge.
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Roskildemodellens
elementer

Faelles viden

Aftalte arbejdsgange
og procedure

Faelles veerktojer
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Faelles viden om...

®* Udsathed og tegn pa
begyndende mistrivsel

* Egenorganisation fx hvor kan
jeg fa sparring?

* Samtykke og vidensdeling
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Aftalte
arbejdsgange der...

®  Styrker systematikken

* Styrker det tveerfaglige
samarbejde

* Skaber gennemsigtighed

Faelles veerktgjer...

Diverse skabeloner

Linealen
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Et faelles
mindset

I arbejdet med begrn og unge i mistrivsel har det stor betydning hvilke
grundleeggende veerdier, der arbejdes ud fra. Det styrker den tidlige
indsats, nar indsatsen baserer sig pa de samme veerdier inden for og
pa tveers af fagomrader.

Roskildemodellen baserer sig pa fem grundveerdier, der tilsammen
udger et feelles mindset for den tidlige indsats. De fem grundveerdier er
fundamentet for arbejdet med tidlig indsats i relation til bgrn, forzeldre
og samarbejdspartnere.

Roskildemodellens fem grundvaerdier:
* Anerkendende tilgang

* Ressourceorienteret bgrnesyn

* Helhedsorienteret indsatser

* Bgrneperspektivet

* Lgsningsorienteret tilgang

ROSKILDEMODELLEN |

9



/"/7*"‘\\\\ ROSKILDE
] KOMMUNE

QD

10 | ROSKILDEMODELLEN

Et faelles
mindset (fortsat)

Anerkendende og ressourceorienteret tilgang

Roskildemodellen bygger pa en anerkendende og ressourceorienteret
tilgang, der hjeelper os med at se muligheder frem for begraensninger.
Fokus ligger pa det, der virker, og den forandring, vi gnsker at skabe
for barnet.

Bagrneperspektivet

Det er afggrende, at vi ser tingene fra bgrnenes perspektiv, og at
vi lytter til deres oplevelser. Pa den made nar vi frem til de bedste
lzsninger og understgtter bgrnenes ret til indflydelse pa eget liv.
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Et feelles
mindset (fortsat)

Helhedsorienteret tilgang
De gode lgsninger tager afseet i helheden, med blik for det veesentlige i
et barns hverdag som dagtilbud, skole, venner, familie og fritid.

Lasningsorienteret
Viarbejder lgsningsorienteret, da handling er en vigtig forudseetning
for at skabe forandring.
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Tegn pa
overgreb

Viden om

Linealen i Tvaerfagligt Tavshedspligt
praksis samarbejde
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Baggrund om
hjemmesiden

Roskildemodellens hjemmeside er malrettet medarbejdere i Roskilde
Kommune, der arbejder med bgrn og unge.

Formalet med hjemmesiden er bl.a. at give et overblik over, hvor man
kan fa sparring og vejledning samt hvordan vi pa tveers af afdelinger,
skoler, dagtilbud og forvaltning samarbejder om at stgtte op omkring
bgrn og unge i mistrivsel.

Hjemmesiden skal understgtte det overordnede mal om, at der seettes
ind med den rette indsats pa det rette tidspunkt.
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Linealen i Tveerfagligt
praksis samarbejde
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Underretning

Pa siden Underretning kan du finde alt, hvad du skal bruge, hvis du
skal udarbejde en underretning.

((‘)) Eksempler pa indhold:
* Hvor kan jeg hente sparring i forbindelse med en underretning

* Hvordan laver jeg en god underretning
: * Kontaktinformationer til Forvisitationen
Underretning * Underretningsskema

Tavshedspligt
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Viden om
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Viden om

P4 siden Viden om kan du fa mere viden om centrale emner i relation
til mistrivsel hos bgrn og unge.

Eksempler pa indhold:

* Beskrivelse af temaer som kan fgre til mistrivsel

fx ADHD, angst, ensomhed og sorg

Links til diverse foreninger, interesseorganisationer og radgivning
* Nar barnets/den unges foreeldre eller netveerk er i krise
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Tegn pa
overgreb

Tegn pa overgreb

Har du mistanke eller viden om, at et barn/ung er udsat for vold eller
seksuelle overgreb, er der seerlige regler, som gar sig geeldende.

P4 siden Tegn pa overgreb kan du finde beskrivelser af hvordan, du
skal handtere mistanke eller viden om overgreb

Eksempler pa indhold:

* Tegn pa fysisk og psykisk vold

* Hvor kan jeg fa sparring

*  Roskilde kommunes beredskabsplan
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Skemaer

Pa siden Skemaer er samlet alle de standardskabeloner og skemaer,
som du skal anvende.

Eksempler pa indhold:
* Forberedelsesskema til fokusteam

* Underretningsskema
* Indstillingsskema til PPR
Skemaer

Truet Udsat Sarbar
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Sarbar a ﬂ
) 2 / 5 7 8 9 0
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Hvad gor
Linealen? (fortsat)
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Linealen understgtter muligheden for dokumentation

Alle de observationer du foretager og registrerer i Linealen, kan
gemmes, og tages frem igen efter behov. Dermed kan barnets/den
unges trivsel og udvikling fglges over tid.

Linealen skaber et godt fundament for en samtale med ledelse,
kolleger, foraeldre og andre fagprofessionelle om din bekymring
Har du anvendt Linealen, er du kleedt godt pa til at gd i dialog med
foreeldre eller fagprofessionelle. Du kan bruge Linealen og dine
observationer som afseet for dialogen.
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Hvad gor
Linealen ikke?

Linealen kommer ikke med en arsagsforklaring

Linealen kommer ikke med et bud péa, hvorfor barnet/den unge
ikke eritrivsel. Det vil derfor veere ngdvendigt at ga i dialog med
barnet/den unge, foreeldre, kolleger eller andre fagprofessionelle
for at afdeekke, hvad mistrivslen kan skyldes.

Linealen kommer ikke med en handleplan

Hvis det vurderes, at der skal iveerkseettes en indsats, skal der
udarbejdes en handleplan. Det er vigtigt, at foraeldrene inddrages
i dette arbejde og eventuelt barnet/den unge, sa det bliver en
feelles opgave at skabe den gnskede forandring for barnet/den unge.
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Hvornar skal jeg
bruge Linealen?

* Nar du ser eendret adfeerd Linealens indbyggede fIOW

* Eller nar du ser de forste tegn pa begyndende mistrivsel

* Eller nar du er bekymret

Eller som forberedelse til en dialog om din bekymring med fx dine Tegn og 1. placering Sl Refleksion )
. Temaer . e 1. . og egen Overblik
neermeste kolleger, leder, foreeldre, forvisitationen eller fokusteam refleksion pa Lineal pa Lineal placering
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Linealen Barnets alder

*  Forst skal du veelge aldersgruppe

Brug Linealen, nar du ser de fgrste tegn p3, at et
barn eller en ung aendrer affeerd eller har en
adfeerd, der ggr dig bekymret

Aldersgruppe

Begynd 01 1-2 35 6-9 10-14 15-18
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Dagplejen
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Din funktion

* Nardu har valgt en aldersgruppe, vil systemet preesentere dig for
en raekke funktioner

*  Velg den funktion, der passer pa dig

Funktion

Sundhedsplejen Forvaltningen fx B&U og PPR

Medarbejder i Vuggestue
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Temaer
Jeg har en bekymring i forhold til...

Udadvendt adfaerd Indadvendt adfaerd Voksenrelationer
Fellesskaber/venskaber Faglig udvikling Fritid Sundhed

Forzldre
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Jeg har observeret at..

barnet er ked af det/trist

Nej Ja
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Tegn

* Til hvert tema er knyttet en raekke tegn

Hvert tegn kan veere en indikator for begyndende mistrivsel
* Du skal svare pa, om du har set tegnet

@verst pa siden kan du se, hvor mange tegn der er, og hvilket tegn
du er kommet til
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Jeg har observeret at..

barnet er ked af det/trist

Hvor ofte er det geldende?

En gang om maneden eller mindre

Flere gange ugentligt

Hyppighed

Ved nogle tegn skal du angive, hvor hyppigt det sker

Dagligt
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Indadvendt adfaerd

Jeg har observeret at..

barnet er ked af det/trist

Hvor bekymret er du?

Slet ikke Begyndende
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Laeringsmiljo/kontekst

Barnet er en del af det sociale
feellesskab

() Barnet har gavn af den almene
paedagogik?undervisning

() Der tilbydes relevante
udviklingsmuligheder for barnet i
den daglige praksis

() Leerere og paedagoger har positive
forventninger til barnet

Foreeldrene er orienteret om
din/jeres begyndende bekymring

() Foreeldrene er inddraget i arbejdet
omkring deres barns udvikling og
trivsel
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©) Meget beky ] © slet ikke beky
Indadvendt adfaerd

Bekymringer knyttet til barnets indadvendte adfeerd, fx hvis barnet virker tilbagetrukken eller trist.

)
barnet virker sengstelig

0
barnet har en negativ selvopfattelse

‘Barnet

.
barnet har selvskadende adfeerd (fx river sig, skader sig med vilje)

.
barnet er ked af det/trist

L]
barnet er tilbagetrukken
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Kopier link
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Sammenfatning (fortsat)

Sammenfatningen indeholder et link, som du kan kopiere og
gemme et sikkert sted. Du kan til hver en tid bruge linket og
komme tilbage til sammenfatningen

Du kan ogsd omdanne sammenfatningen til en PDF-fil, og gemme
filen et sikkert sted

Praksis for at gemme oplysninger varierer afheengig af, hvor du
arbejder. Spgrg din leder, hvis du er i tvivl

Sammenfatningen kan bruges som dokumentation til senere brug
eller til forberedelse til et mgde med fx forzeldre eller fokusteam
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Faglig sparring

- Fokusteam (dagtilbud) lees mere
- Sundhedsplejen laes mere

* Forebyggende radgiver lees mere
- Forvisitationen lzes mere

Oversigt over muligheder for faglig sparring

Mulighederne er udvalgt pa baggrund af barnets alder og brugerens
funktion og relation til barnet

Links viser vej til Roskildemodellens hjemmeside

- Ressourcepersoner i dagtillbud lees mere
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